
TAKEDA ANZEIGE

Innovativ. Takeda erforscht und produziert innovative Medikamente für Menschen mit seltenen und komplexen Erkrankungen

Interessiert?
Nähere Informationen über
die Produktions- und
Forschungsstätten von
Takeda in Österreich finden
Sie unter www.takeda.at
und aktuelle Stellenaus-
schreibungen unter www.
takedajobs.com/austria
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ABei dem biopharmazeu-

tischen Unternehmen
Takeda in Österreich

finden alle Prozessschritte
für die Herstellung innovati-
ver Arzneimittel statt – von
Forschung & Entwicklung,
über klinische Studien und
die Plasmaaufbringung, bis
zu allen Produktionsschrit-
ten und der Versorgung von
Patient*innen. Durch die
Vielfalt an Prozessen er-
geben sich vielfältige Tätig-
keitsfelder.

Über 4.500 Mitarbeiten-
de tragen täglich dazu
bei, dass Patient*innen in
Österreich Zugang zu inno-
vativen Arzneimitteln erhal-
ten und Medikamente made
in Austria in die ganze Welt
gelangen.

Factory of the Future
Innovative Medikamente
benötigen vielfältige Talen-
te. Wer dabei ausschließlich
an Berufswege nach einer
Ausbildung in Medizin und
Biowissenschaften denkt,
irrt sich.

Digitalisierung und
Automatisierung schaffen
laufend neue Tätigkeits-
felder speziell für Techni-
ker*innen und IT-Expert*in-
nen. Data Science, Robotic
Process Automation, Digital
Twins und Augmented Reali-
ty sind nur einige Beispiele

TechnischeTalentefürdieArzneimittelproduktion

auf dem Weg zur „Factory of
the Future“. Das Ziel ist es,
als Pharmaindustrie 4.0 eine
Produktionsumgebung zu
schaffen, die weitgehend
autonom und selbst adaptiv
agiert und reagiert. Durch
den Einsatz von Automati-
sierung und Digitalisierung
soll die Entwicklungsdauer
von Therapien reduziert
werden, ohne Kompromisse

bei der Wirksamkeit und
Sicherheit der Arzneimittel
zu machen.

Sinnstiftende Tätigkeit
Die Arbeitsatmosphäre bei
Takeda ist von dem Ziel
geprägt, schwer kranken
Menschen moderne Thera-
pien anbieten zu können, die
Leben retten und die Lebens-
qualität nachhaltig steigern.

Im Vordergrund steht die
Versorgung von Patient*in-
nen, für die keine oder nur
wenige Behandlungsmög-
lichkeiten zur Verfügung
stehen. Das ist Arbeiten mit
Sinn und motiviert die Mit-
arbeitenden jeden Tag.

Bei Takeda ist immer das
Engagement für Patient*in-
nen, Mitarbeitende und die
Umwelt im Fokus.

Ausgezeichneter
Arbeitgeber
In einem innovativen Um-
feld werden bei Takeda
attraktive Arbeitsplätze mit
individuellen Entwicklungs-
möglichkeiten angeboten.

Ein breites Programm
an Weiterbildungen und
Angeboten, wie zum Bei-
spiel internationale Job
Rotations, Mentoring und

Netzwerkgruppen, ermög-
lichen, dass Mitarbeitende
ihr Potenzial voll entfalten
können. Hybrides Arbeiten
und Benefits, wie zum
Beispiel ein umfassendes
Wellbeing-Angebot, ermög-
lichen eine ausgeglichene
Work-Life-Balance.

2023 wurde Takeda in
Österreich das vierte Jahr
in Folge als „Top Employer“
ausgezeichnet.

Seit vielen Jahren gilt
Takeda außerdem als zerti-
fiziertes, gesundheitsför-
derndes und familien-
freundliches Unternehmen.
Takeda wurde dabei auch
für seine herausragende
Employee Experience und
sein Engagement für
Inklusion gewürdigt und ist
Vorreiter im Bereich der
nachhaltigen und verant-
wortungsvollen Arzneimit-
telproduktion.

Takeda lebt Innovation nicht nur auf der Ebene der Therapien, sondern auch bei Forschungs- & Produktionsprozessen


